«Итоги проведения аттестации 
в Администрации города Когалыма за 2014 год»: 

В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», законом Ханты-Мансийского автономного округа-Югры от 20.07.2007 №113-оз «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Ханты-Мансийском автономном округе-Югре», распоряжением Главы города Когалыма от 11.09.2007 №376-р «Об утверждении Положения о проведении аттестации муниципальных служащих в Администрации города Когалыма», распоряжением Администрации города Когалыма от 21.02.2014 №34-р «О проведении аттестации муниципальных служащих в Администрации города Когалыма», в 2014 году аттестации подлежало 43 муниципальных служащих. Прошли аттестацию - 30 муниципальных служащих. 
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По результатам аттестации, комиссией вынесены следующие решения: 
· соответствует замещаемой должности -30 муниципальных служащих;
· не соответствует замещаемой должности - 0 муниципальных служащих;
· рекомендовано повышение квалификации в 2014 году - 6 муниципальным служащим;
· рекомендовано повышение квалификации в 2015 году - 9 муниципальным служащим;
· рекомендовано повышение квалификации в 2016 году - 15 муниципальным служащим.
Не прошли аттестацию - 13 муниципальных служащих (в связи с переводом на другую должность, нахождением в командировке, ежегодных отпусках, временной нетрудоспособностью, увольнением).

